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Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Rektora Nr 59/2019 

z dnia 26 września 2019 r. 

 

 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY  

Ośrodka Medycyny Eksperymentalnej i Innowacyjnej  

 

ROZDZIAŁ I 

Zasady Funkcjonowania Ośrodka Medycyny Eksperymentalnej i Innowacyjnej 

 

§ 1  

Postanowienia ogólne 

1. Ośrodek medycyny Eksperymentalnej i Innowacyjnej (zwany dalej OMEiI) jest jednostką 

ogólnouczelnianą Uniwersytetu Rolniczego im Hugona Kołłątaja w Krakowie.  

2. OMEiI działa w oparciu o przepisy: 

1) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U.  

z 2018 r., poz.1668 ze zm.); 

2) Statutu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie z dnia 14 

czerwca 2019 r. 

3) Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja                 

w Krakowie z dnia 06.09.2019 r. 

4) niniejszego regulaminu; 

5) innych przepisów prawa powszechnie obowiązującego i wewnętrznych aktów 

Uczelni. 

3. Nadzór nad OMEiI sprawuje Prorektor ds. Nauki i Współpracy z Zagranicą. 

 

§ 2 

Zadania OMEiI 

1. OMEiI jest jednostką ogólnouczelnianą, której głównym zadaniem jest prowadzenie 

działalności badawczej, usługowej, szkoleniowej i promocyjnej z zakresu nauk 

weterynaryjnych, medycznych, biologicznych, biotechnologicznych i zootechnicznych.  

2. Do zadań OMEiI należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań naukowych, wdrażanie nowych technik i technologii; 

2) wykonywanie usług weterynaryjnych; 

3) prowadzenie działalności innowacyjnej z wykorzystaniem wyników badań 

naukowych; 

4) uczestniczenie w przedsięwzięciach, których celem są badania naukowe i prace 

rozwojowe;  

5) podejmowanie współpracy z innymi ośrodkami naukowymi w kraju i za granicą                

w dziedzinie przedmiotowych nauk. 
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§ 3 

1. Działalnością OMEiI zarządza Kierownik Ośrodka. 

2. Kierownika OMEiI powołuje i odwołuje Rektor Uniwersytetu Rolniczego.  

3. Do zadań Kierownika OMEiI należy: 

1) Organizowanie pracy OMEiI; 

2) Planowanie, organizowanie, kierowanie, koordynowanie i nadzór nad pracą 

podległych pracowników; 

3)  Ustalanie harmonogramów badań  naukowych i innych prac, w tym innowacyjnych 

i usługowych z zainteresowanymi placówkami naukowymi;  

4) Nadzór nad wykorzystaniem infrastruktury badawczej i technicznej  oraz zasobów 

materialnych i informatycznych OMEiI; 

5) Występowanie z wnioskami do Rektora we wszystkich sprawach dotyczących 

OMEiI. 

4. Obsługę administracyjną OMEiI sprawuje Sekretariat Ośrodka.  

 

 

§ 4 

Finanse OMEiI 

1.  Środki finansowe na działalność OMEiI pochodzą z: 

1) funduszy strukturalnych, w tym przeznaczonych na realizację projektów związanych 

z transferem wiedzy i technologii;  

2) dotacji z budżetu państwa lub budżetów jednostek samorządu terytorialne; 

3) dotacji budżetowej przydzielonej przez Rektora;  

4)   zleceń jednostek organizacyjnych Uczelni;  

5) zleceń podmiotów zewnętrznych;  

6) dotacji w ramach subwencji naukowych; 

7) innych źródeł. 

2.  Ośrodek działa w oparciu o własny plan rzeczowo-finansowy. 

 

§ 5 

Struktura Organizacyjna OMEiI 

1. W OMEiI oprócz Kierownika Ośrodka zatrudnieni są:  

1)  pracownicy naukowi;  

2) pracownicy administracyjni;  

3) pracownicy obsługi technicznej.  

2. W ośrodku działają pracownie: 

1) Gabinet  Weterynaryjny; 

2) Pracownia Diagnostyki obrazowej; 

3) Laboratorium Diagnostyki Weterynaryjnej; 

4) Laboratorium Genetyki i Genomiki; 

5) Laboratorium Białek Rekombinowanych; 

6) Zwierzętarnia. 

3. Działalnością poszczególnych pracowni nadzoruje kierownik pracowni. 
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4. Kierowników Pracowni powołuje i odwołuje Rektor po zasięgnięciu opinii Kierownika 

Ośrodka.   

5. Do zadań Kierowników Pracowni należy: 

1) Przygotowanie regulaminu pracowni; 

2) Nadzór nad wykorzystaniem aparatury badawczej i technicznej pracowni; 

3) Planowanie, organizowanie,  kierowanie i koordynowaniem badań naukowych i 

innych prac w Pracowni. 

6. Schemat struktury organizacyjnej OMEiI przestawia załącznik nr 1 do regulaminu.  

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

 

1. Zmiany niniejszego Regulaminu zatwierdza Rektor. 

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie mają zastosowanie obowiązujące 

przepisy prawa oraz regulacje wewnętrzne Uczelni. 

 

 


