Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Rektora Nr 41/2021
z dnia 19 kwietnia 2021 roku

Regulamin oceny $r6dokresowej doktorantow
w Szkole Doktorskiej w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona Kolataja
w Krakowie

§1

Zgodnie z art. 202 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce, realizacja indywidualnego planu badawczego (IPB) podlega ocenie §rodokresowej w
polowie okresu ksztalcenia okreslonego w programie ksztalcenia, tj. po zakonczeniu
4 semestru.
Ocena $rédokresowa doktoranta musi by¢ dokonana w ciaggu 3 kolejnych miesiecy.
Ocena $rédokresowa doktoranta dokonywana jest na podstawie:

1) zlozonego przez niego raportu z realizacji IPB, ktérego wzor okresla zalacznik

nr 1 do niniejszego regulaminu (I etap);

2) rozmowy z doktorantem (II etap).
Raport z realizacji IPB napisany w jezyku polskim badZz angielskim, podpisany przez
doktoranta i promotora, sktadany jest w sekretariacie Szkoly doktorskiej w terminie do kofica
1 tygodnia pazdziernika roku, w ktérym odbywa si¢ ocena §rodokresowa doktoranta.
Rozmowa z doktorantem prowadzona jest w jezyku polskim lub angielskim 1 moze si¢
odbywac w trybie zdalnym.
Do raportu z realizacji IPB nalezy dotaczy¢ kopie IPB, a takze dokumenty potwierdzajace
aktywnosci doktoranta wynikajace z IPB, w tym pierwsze strony prac opublikowanych
w trakcie ksztalcenia w Szkole doktorskiej, decyzje instytucji o przyznaniu grantu,
potwierdzenie kierownika projektu badawczego, numer zgloszenia patentowego,
potwierdzenie uczestnictwa w konferencji zawierajace rodzaj wystapienia oraz tytul
prezentowanej pracy.
Ocena $rédokresowa konczy sie¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz

z uzasadnieniem jest jawny.

§2

Ocena érédokresowa jest przeprowadzana przez Komisje ds. Oceny Srédokresowej,
powolanej przez wlasciwa rade dyscypliny na wniosek dyrektora Szkoly doktorskiej. Rada
dyscypliny powoluje Komisje ds. oceny srédokresowej w terminie 1 miesiaca od otrzymania
whniosku.

W sktad Komisji ds. oceny $rédokresowej wchodza 3 osoby posiadajace stopien doktora
habilitowanego lub tytul profesora w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa
doktorska, w tym co najmniej 1 osoba zatrudniona poza Uczelnia.

Osoby wchodzace w sktad Komisji musza by¢ aktywnymi naukowcami, co oznacza, ze w ciagu
ostatnich szesciu lat opublikowali co najmniej cztery osiagniecia (artykuly w czasopismach,
materialy konferencyjne lub ksiazki w ramach serii ksigzkowej) znajdujace si¢ w bazie Scopus,
przy czym co najmniej dwie z tych prac musza by¢ opublikowane w czasopi$mie przypisanym
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do dyscypliny zgodnie z liste ministerialng i mie¢ punktacje co najmniej 30 pkt. wg listy
MNIiSW, gdy opublikowano je do 2018 roku lub co najmniej 100 pkt. wg listy MEiN, gdy
opublikowano je po 2018 roku. W przypadku dyscypliny ekonomia i finanse te progi to
odpowiednio 25 lub 70 pkt.

Jedna z 0s6b wchodzacych w sktad Komisji moze by¢ pracownikiem naukowym z zagranicy.
Udzial takiej osoby w pracy Komisji odbywa si¢ tylko w trybie zdalnym.

Promotor 1 promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami Komisji.

Rada dyscypliny wyznacza przewodniczacego, sekretarza oraz czlonka Komisji.
W uzasadnionych wypadkach dyrektor Szkoly doktorskiej wnioskuje do rady dyscypliny
o odwolanie cztonka Komisji i powolanie w jego miejsce innej osoby.

Osobie wchodzacej w sklad Komisji, zatrudnionej poza podmiotem prowadzacym Szkole
doktorska, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia profesora. Koszty
wynagrodzenia pokrywane sa z subwencji na badania naukowe przekazane wlasciwe;
dyscyplinie.

Przewodniczacy Komisji zwoluje posiedzenia wyznaczajac terminy i miejsca zebran. Wszelkie
niezbedne informacje przekazuje do sekretariatu Szkoly doktorskiej, ktéry informuje
doktoranta i promotora o terminach i miejscach posiedzen Komisji.

Raport oceny $rédokresowej podlega ocenie Komisji w okresie do 30 dni od przekazania
raportu czlonkom Komisji.

Komisja proponuje date rozmowy z doktorantem.

Obecnos¢ doktoranta na posiedzeniu Komisji, na ktérym ma si¢ odby¢ rozmowa jest
obowigzkowa. Usprawiedliwieniem nieobecnosci moze by¢ zwolnienie lekarskie
przedstawione w dniu oceny (badz w szczegdlnych przypadkach w terminie najpézniej do
7 dni od wyznaczonej daty posiedzenia Komisji) albo wazne zdarzenie losowe. Woéwczas
doktorantowi wyznacza si¢ nowy termin oceny. Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona skutkuje
wynikiem negatywnym oceny $rodokresowe;.

W czasie rozmowy doktorant przedstawia stan realizacji IPB przygotowujac 20 minutowe
wystapienie w formie prezentacji. Kazdy z cztonkéw Komisji zadaje doktorantowi 1 pytanie
dotyczace tresci zawartej w prezentacii lub realizacji IPB. Pytania sa dokumentowane, a wzor
protokotu okresla zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Po zakoficzeniu obu etapéw oceny (I i II) Komisja uzgadnia wynik kodcowy oceny
srédokresowej doktoranta, sporzadzajac protokét (zalacznik nr 2). Komisja podaje wynik
oceny jako pozytywny lub negatywny. Wynik oceny $rédokresowej jest pozytywny, jezeli
wigkszoscig glosow czltonkowie Komisji wydali opini¢ pozytywna.

Pozytywna ocena srédokresowa musi by¢ wynikiem spelnienia nastepujacych warunkow:

1) doktorant zakonczyl zadania okreslone w IPB do realizacji do konca 4 semestru
ksztatcenia;

2)  doktorant wykazuje opdznienie w realizacji IPB, jednak nie wigcksze niz 30%, jednakze
istnieje mozliwos¢ realizacji IPB w terminie przewidzianym regulaminem Szkoly
doktorskiej, a dotychczasowa aktywnos$¢ naukowa i publikacyjna doktoranta
jednoznacznie wskazuja na jego zaangazowanie w realizacj¢ zadan badawczych.

Negatywna oceng srodokresowa przyznaje si¢, gdy Komisja stwierdzi brak postepu w realizacji
IPB.

Zardéwno pozytywna, jak 1 negatywna ocena muszg by¢ uzasadnione.

Nad wynikiem oceny Komisja obraduje w niejawnej cze¢sci posiedzenia.
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Negatywny wynik oceny srédokresowej rownoznaczny jest ze skresleniem z listy doktorantéw.
Czlonkowie Komisji przedstawiaja dyrektorowi Szkoty doktorskiej oceng koficowg w terminie
3 dni od ostatniego posiedzenia. Dyrektor Szkoly przekazuje oceng koncowa doktorantowi,
promotorowi oraz koordynatorowi i radzie dyscypliny. Doktorant i promotor podpisuja
protokol oceny koncowej w dacie jego otrzymania.

Doktorant moze odwola¢ si¢ od negatywnej oceny $roédokresowej do dyrektora Szkoly
doktorskiej w terminie do 7 dni od dnia udostepnienia wynikéw oceny.

Na wniosek dyrektora Szkoly doktorskiej, Rektor powoluje trzyosobows Komisje
odwolawcza, w sklad ktérej wchodza co najmniej dwie osoby niezatrudnione w Uczelni,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopient doktora habilitowanego lub tytul profesora
w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska.

Komisja odwolawcza po zapoznaniu si¢ z caloscia dokumentoéw przeprowadza rozmowe
z doktorantem w celu podjecia ostatecznej decyzji. Decyzja ta musi zosta¢ podjeta nie pozniej
niz 1 miesiac od daty zlozenia odwolania przez doktoranta. Decyzja Komisji odwolawczej jest
ostateczna.

§3
W uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoly doktorskiej moze komunikatem zmienic
terminy wskazane w niniejszym regulaminie.
O zakresie czynnosci Komisji, ktére nie zostaly ujete w niniejszym regulaminie decyduje
dyrektor Szkoty doktorskiej.



