[image: FERS_RP_UE_RGB-1]
[bookmark: _GoBack]Załącznik 1
do Zarządzenia Rektora nr 38/2024
z dnia 10 maja 2024 roku

Ogłoszenie o otwartym naborze Partnera w celu wspólnej realizacji projektu
1. Ogłaszający nabór:	
Uniwersytet Rolniczy Im. Hugona Kołłątaja w Krakowie, al. Mickiewicza 21, 31-120 Kraków, NIP: 675 000 21 18 , REGON: 000001815, strona internetowa (https://urk.edu.pl/).
2. Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079 ze zm.) — art. 39.
3. Ogłoszenie o naborze:
[bookmark: _Hlk151709702]Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie ogłasza otwarty nabór na Partnera do  wspólnego przygotowania i realizacji projektu w ramach naboru: FERS.03.01-IP.08-001/24 pn. Uczelnie coraz bardziej dostępne w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS), priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z  niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego.
4. Osoby upoważnione do kontaktu:
Agnieszka Kapczyńska – Pacześ : telefon: 12 662 44 25, e-mail: a.paczes@urk.edu.pl.
Paulina Synowiec : telefon: 12 662 44 25, e-mail: paulina.synowiec@urk.edu.pl.
Joanna Goszczyńska : telefon: 12 662 43 40, e-mail: joanna.goszczynska@urk.edu.pl.
5. Cel Partnerstwa:
Współpraca polegająca na opracowaniu i realizacji projektu przygotowywanego w ramach konkursu nr FERS.03.01-IP.08-001/24  ogłoszonego przez Narodowe Centrum Badań  i Rozwoju. Efekt Partnerstwa ma zapewnić i udoskonalić przystosowanie zasobów Uniwersytetu Rolniczego  w Krakowie dla osób z niepełnosprawnościami pod względem dostępności w następujących obszarach: Struktura organizacyjna, Dostępność architektoniczna, Dostępność informacyjno-komunikacyjna, Dostępność cyfrowa, Technologie, Procedury, Usługi wspierające edukację, Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności.
6. Proponowany zakres tematyczny Partnerstwa:
Proponowany zakres tematyczny Partnerstwa dotyczy wzrostu szeroko rozumianej dostępności uczelni dla osób ze szczególnymi potrzebami wynikającymi ze stanu zdrowia (w tym osób z niepełnosprawnościami), studiujących, pracujących, współpracujących lub korzystających z oferty uczelni.
Grupę docelową w naborze stanowią uczelnie jako podmioty bezpośrednio korzystające ze  wsparcia EFS+ – wsparcie realizowane będzie bowiem na rzecz funkcjonowania podmiotu.
Projekt realizowany będzie na terytorium Polski, województwa małopolskiego.
Współpraca Partnera z Uniwersytetem Rolniczym w Krakowie  realizowana będzie w ramach 8  obszarów w ramach ścieżki Rozwój+, zgodnie z Załącznikiem do RWP –  Opis ścieżki Rozwój+,  Regulaminem wyboru projektów  FERS.03.01-IP.08-001/24, Zał. nr 1​_zał. 1 Kartami  samooceny dla ścieżki ROZWÓJ+ bez tabeli (Zał. nr 1​_zał. 1, Zał. nr 1​_zał. 2). 
Zał​_nr​_1​_zał​_1​_Karta​_samooceny​_dla​_ścieżki​_ROZWÓJ+​_bez​_tabeli.docx 0.06MB
Zał. nr 1​_zał. 2 Karta samooceny dla ścieżki ROZWÓJ+ tabele.
1. Współpraca Partnera z powołanym w ramach projektu Zespołem przy opracowywaniu koncepcji projektu, zaplanowaniu działań i przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o projektową, szeroko rozumianą dostępność dla osób z  niepełnosprawnościami sprecyzowaną przez dokumentację konkursową. 
2. Bieżąca weryfikacja poziomu dostępności stron www. URK oraz systemów informatycznych pod kątem zapewnienia dostępności cyfrowej w rozumieniu Ustawy o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami oraz Ustawy o dostępności cyfrowej, w  tym zgodności z obowiązującym standardem WCAG celem zidentyfikowania barier cyfrowych.
3. Stworzenie standardów dostępności uczelnianych serwisów www i aplikacji zgodnie z obowiązującym w czasie realizacji projektu standardem WCAG.
4. Przygotowanie / modyfikacja procedur odnoszących się do:
1) działań i postępowań na wypadek wystąpienia zagrożenia życia i zdrowia jak  np. ewakuacja osób ze szczególnymi potrzebami;
2) przyznawania osobom z niepełnosprawnościami usług wspierających edukację;
3) adaptacji materiałów dydaktycznych;
4) dostępności architektonicznej;
5) dostępu informacyjno - komunikacyjnego efektów wszystkich realizowanych w uczelni inwestycji, modernizacji i remontów,
6) zapewnienia dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami w Dziale Zamówień Publicznych
5. W obszarze „Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności” (preferowane szkolenia bezpośrednie w siedzibie Ogłaszającego nabór):
1) przeszkolenie zespołu jednostki ds. dostępności w zakresie podstawowych szkoleń świadomościowych oraz specjalistycznych; 
2) przeszkolenie kadry kierowniczej uczelni w zakresie podstawowych szkoleń świadomościowych lub specjalistycznych;
3) przeszkolenie wybranych przedstawicieli kadry dydaktycznej oraz administracyjnej w zakresie podstawowych szkoleń świadomościowych oraz specjalistycznych. 
6. Współpraca w zarządzaniu projektem w szczególności w:
1)  realizacji i dokumentowaniu działań przypisanych Partnerowi związanych z zaangażowaniem własnych zasobów; 
2) realizacji i monitorowaniu wskaźników rezultatu projektu odnoszących się do  przypisanych Partnerowi działań;
3) dokumentowaniu zgodnie z wytycznymi FERS udziału uczestników projektu.
UWAGA: ostateczny zakres działań Partnera zostanie ustalony podczas wspólnego przygotowania projektu. 
7. Kryteria wyboru Partnera:
Do udziału w naborze i ocenie ofert zostanie zakwalifikowany wyłącznie podmiot, który łącznie spełnia poniższe wymagania:
1. kryteria formalne:
1) jest organizacją pozarządową w rozumieniu art. 3 ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, która posiada co najmniej 4-letnie udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu działalności pożytku publicznego, o  której mowa w art. 3 ust. 1 ww. Ustawy w zakresie:
a)  wdrażania dostępności dla osób z niepełnosprawnościami w uczelniach lub innych instytucjach publicznych, lub
b)  wspieraniu edukacji osób z niepełnosprawnościami w uczelniach;
2) nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (tekst jednolity Dz.U.2024.507),
3) nie podlega wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 21czerwca 2013 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077, ze zm.);
4) nie zalega z opłaceniem składek wobec Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego;
5) nie zalega z opłaceniem podatków i opłat wobec Urzędu Skarbowego;
6) nie jest wykluczony z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie przepisów odrębnych.
2. kryteria merytoryczne (oceniane punktowo):
1) Zgodność działania (profilu działalności) potencjalnego Partnera z celami Partnerstwa badana  na podstawie:
a)  liczby audytów architektonicznych i informacyjno – komunikacyjnych.
Punktacja: (od 0 do 49 – 0 pkt; od 50 do 99 – 1 pkt; od 100 i więcej – 2 pkt.);
b) przygotowanie opracowań w zakresie wsparcia studentów (np. standardy dostępności, modele dostępności, poradniki w zakresie dostępności);
Punktacja: (od 0 do 2 – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt; 5 i więcej – 2 pkt.);
c) liczba audytów cyfrowych; 
Punktacja: (od 0 do 99 – 0 pkt; od 100 do 199 – 1 pkt; od 200 i więcej – 2 pkt.);
d) doświadczenie w tworzeniu procedur;
Punktacja: (od 0 do 2 procedur – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt;  5 i więcej procedur – 2 pkt.)
e) liczba szkoleń specjalistycznych w zakresie dostępności, realizowanych na uczelniach wyższych;
Punktacja: (od 0 do 49 – 0 pkt; od 50 do 89 – 1 pkt;  90 i więcej – 2 pkt.).
f) liczba przygotowanych merytorycznie e-learningów;
                  Punktacja: (od 0 do 3 – 0 pkt; od 4 do 9 – 1 pkt; 10 i więcej – 2 pkt.).
g) doświadczenie w realizacji, organizacji i prowadzenia warsztatów/szkoleń wyjazdowych;
                           Punktacja: (od 0 do 2 – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt;  5 i więcej – 2 pkt.).
2) Doświadczenie w realizacji projektów w charakterze Lidera lub sformalizowanego Partnera – z umową partnerską, mających na celu podnoszenie poziomu dostępności uczelni wyższych oraz  zapewniania osobom ze szczególnymi potrzebami, w tym osobom z  niepełnosprawnościami, możliwości skorzystania z oferty szkolnictwa wyższego w  szczególności doświadczenie realizatorów projektów w ramach konkursów realizowanych w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój, tj.:
nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/19 pt. „Uczelnia dostępna”
nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/20 pt. „Uczelnia dostępna II”
nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/21 pt. „Uczelnia dostępna III”  
              na wszystkich poziomach.
Punktacja: 1 projekt Uczelnia dostępna - 2 pkt, 1 projekt inny niż Uczelnia dostępna 1 pkt).
(maksymalna liczba punktów do uzyskania: 20).
3) Potencjał merytoryczny w następujących obszarach (zasoby ludzkie).
Wskazać po jednym specjaliście:  imię, nazwisko, opis doświadczenia/kwalifikacji  z 8 obszarów  konkursowych tj. Struktura organizacyjna (1 os.), Dostępność architektoniczna (1 os.), Dostępność informacyjno-komunikacyjna (1 os.), Dostępność cyfrowa (1 os.) , Technologie (1 os.), Procedury (1 os.), Usługi wspierające edukację (1 os.),  Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności – szkolenia (1 os.).
Punktacja 0 osób z danego obszaru – 0 pkt, 1 osoba z danego obszaru 2 pkt. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 16
4) Doświadczenie w zakresie podnoszenia poziomu dostępności uczelni wyższych w realizacji poprzednich edycji projektów (jako sformalizowane partnerstwo–umowa partnerska) w  ramach konkursu Uczelnia Dostępna (na wszystkich poziomach).
   Punktacja: liczba  realizowanych projektów od 0 do 2–5 pkt;
   od 3 do 5–10 pkt
             powyżej 5–16 pkt.
5) Doświadczenie w organizacji i realizacji dostępnych wydarzeń;
Punktacja: do 5 wydarzeń – 1 pkt
             6–10 –2 pkt
            11–15 – 3 pkt
            powyżej 15–5 pkt.
6) Deklarowane zatrudnienia przez partnera osoby z niepełnosprawnościami na potrzeby realizacji projektu (zatrudnionej/oddelegowanej w wymiarze odpowiadającym co najmniej ½ etatu)
             Punktacja: 0 osób – 0 pkt., 1 osoba – 12 pkt. 
            Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 12. 
7) Łączny obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy;
             Podać łączny obrót za ostatni zamknięty rok obrotowy.
              Punktacja : do 1 mln – 1 pkt
              1-3 mln – 2 pkt
              Powyżej 3  mln – 5 pkt
              Maksymalna liczba punktów do uzyskania:  5 pkt. 
         Maksymalna liczba punktów do otrzymania łącznie: 88.
8. Termin, miejsce oraz sposób składania i wyboru oferty:
1) ofertę wraz z załącznikami należy przedstawić w języku polskim w formie pisemnej według wzoru (Załącznik 1) załączonego do niniejszego ogłoszenia;
2) oferta powinna zawierać wszystkie informacje zgodnie z wymaganiami ogłaszającego wobec Partnera i zakresu oferty określonymi w niniejszym ogłoszeniu; 
3) oferta oraz wszystkie oświadczenia składane w ramach konkursu powinny być podpisane przez osobę/osoby upoważnioną/e do reprezentowania podmiotu, zgodnie z zasadami reprezentacji podmiotu lub na podstawie pełnomocnictwa (wówczas oryginał pełnomocnictwa należy dołączyć do oferty);
4) oferta powinna być podpisana w sposób umożliwiający identyfikację osoby składającej podpis (np. czytelny podpis składający się z pełnego imienia i nazwiska lub podpis tzw. „nieczytelny” opatrzony pieczątką imienną); 
5) [bookmark: _Hlk151710462]ofertę wraz załącznikami należy złożyć (osobiście lub korespondencyjne) w zamkniętej kopercie z oznaczeniem podmiotu oraz opisem „Oferta w konkursie na wybór na Partnera do wspólnego przygotowania i realizacji projektu w ramach konkursu pn. Uczelnie coraz bardziej dostępne – nr naboru: FERS.03.01-IP.08-001/24. Fundusze Europejskie dla  Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS) Priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z  niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego Dostępność podmiotów szkolnictwa wyższego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS), priorytet 3. Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego.”;
6) miejsce składania ofert: Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie, aleja Mickiewicza 21, 31-120 Kraków, pokój 6;
7) termin składania ofert wynosi 21 dni kalendarzowych (od dnia opublikowania ogłoszenia) do  godziny 15.00. Decyduje data wpływu oferty do ogłaszającego konkurs. Oferty które wpłyną po terminie nie będą rozpatrywane; 
8) po upływie terminu składania ofert, Komisja Konkursowa dokona ich otwarcia, następnie przeprowadzi czynności badania i oceny złożonych ofert w celu wyboru oferty najkorzystniejszej;
9)  ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do żądania od oferenta dokumentów  potwierdzających spełnienie wymogów formalnych i kryteriów merytorycznych punktowych;
10) spośród ocenianych ofert wybrana zostanie ta, która spełni wszystkie wymogi formalne i uzyska najwyższą liczbę punktów przyznanych w ramach Kryteriów merytorycznych ocenianych punktowo przez członków Komisji Konkursowej;
11) wybranemu Partnerowi ogłaszający konkurs zaproponuje zawarcie umowy partnerskiej, która określi w szczególności: przedmiot umowy, prawa i obowiązki stron, zakres i formę udziału Lidera i Partnera w projekcie, sposób przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztów ponoszonych przez Partnera, sposób postepowania w przypadku naruszenia lub  niewywiązania się stron z umowy oraz innych kluczowych kwestii związanych z  realizacją projektu zgodnie z wymaganiami dokumentacji konkursowej; 
12) w sytuacji niewyrażenia zgody na zawarcie umowy na warunkach określonych przez Ogłaszającego w propozycji umowy partnerskiej przez wybranego Partnera, ogłaszający konkurs zastrzega sobie prawo do wyboru Partnera spośród pozostałych podmiotów, które złożyły oferty w niniejszym konkursie i uzyskały kolejne lokaty na liście rankingowej;
13) oferenci, którzy złożą oferty niezwłocznie zostaną powiadomieni o wynikach konkursu za  pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach konkursu zostanie także opublikowana na stronie BIP ogłaszającego nabór;
9. Uzupełnianie dokumentów:
Ogłaszający nabór wezwie Partnerów, którzy nie złożyli wymaganych przez Ogłaszającego nabór dokumentów i oświadczeń, albo którzy złożyli wymagane oświadczenia i dokumenty zawierające błędy, do ich złożenia w wyznaczonym terminie. Złożone na wezwanie Ogłaszającego nabór oświadczenia i dokumenty powinny potwierdzać spełnianie przez Partnera warunków udziału w naborze.
10.  Wyjaśnienia treści złożonych ofert, omyłki pisarskie:
1) Ogłaszający nabór, w toku badania i oceny ofert, może żądać od Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert;
2) Ogłaszający nabór poprawia oczywiste omyłki pisarskie.
11.  Wykluczenie Partnera:
              Ogłaszający nabór wyklucza z udziału w postępowaniu Oferentów, którzy:
1) nie złożyli żądanych dokumentów i oświadczeń (pomimo wezwania);
2) nie wykazali spełniania warunków udziału w naborze;
3) złożyli nieprawdziwe informacje mogące mieć wpływ na wynik naboru;
Ofertę wykluczonego uznaje się za odrzuconą.
12.  Odrzucenie ofert:
Ogłaszający nabór odrzuci ofertę w przypadku gdy:
1) jej treść nie odpowiada opisowi przedmiotu naboru przedstawionemu przez Ogłaszającego nabór;
2) została złożona przez Oferenta wykluczonego z udziału w postępowaniu;
3) Oferent nie zgodził się na poprawienie omyłek o których mowa w pkt 10 pkt 2
niniejszego ogłoszenia o naborze;
4) oferta została złożona po terminie. 
13.  Postanowienia końcowe:
1. Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do wyboru tylko jednego Partnera do wspólnej realizacji projektu w ww. zakresie;
2. Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do niezawiązania partnerstwa z wybranym oferentem, bez podania przyczyn;
3. Od ogłoszonego wyniku naboru nie przysługuje odwołanie;
4. W przypadku wystąpienia po stronie wybranego podmiotu przyczyn skutkujących brakiem możliwości zawarcia umowy partnerskiej z wybranym w drodze niniejszego konkursu podmiotem, Ogłaszający konkurs zastrzega sobie prawo zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem, którego oferta uzyskała następną w kolejności najwyższą liczbę punktów;
5. Ogłaszający zastrzega sobie prawo do negocjowania warunków realizacji projektu, rozstrzygnięcia niniejszego konkursu bez wyboru żadnego z oferentów lub unieważnienia konkursu w każdej chwili bez podania przyczyn;
6. W sytuacji unieważnienia naboru Uniwersytet Rolniczy w Krakowie nie ponosi odpowiedzialności za szkody jakie poniósł z tego tytułu potencjalny Partner zgłaszający swoją kandydaturę, a w szczególności za koszty przygotowania oferty na wybór Partnera;
7. Ogłaszający zastrzega sobie prawo rozwiązania Partnerstwa zawiązanego z wybranym oferentem w przypadku:
a) niezłożenia projektu w konkursie,
b) nieotrzymania dofinansowania,
c) niewybrania projektu do dofinansowania,
d) unieważnienie naboru w konkursie.
8. O wynikach naboru Ogłaszający nabór poinformuje oferentów za pośrednictwem poczty elektronicznej. Informacja o wynikach naboru zostanie także podana do publicznej wiadomości na stronie internetowej lub stronie BIP Ogłaszającego nabór.
Załączniki:
1) Załącznik nr 1 – formularz ofertowy,
2) Załącznik nr 2 – klauzula informacyjna
3) Załącznik nr 3 – wzór umowy partnerskiej


Załącznik nr 1 Formularz Ofertowy
Ogłaszający nabór:
Uniwersytet Rolniczy Im. Hugona Kołłątaja w Krakowie
 al. Mickiewicza 21, 31-120 Kraków
Oferta Partnera
do wspólnego przygotowania i realizacji projektu w ramach konkursu FERS.03.01-IP.08-001/24 pn. Uczelnie coraz bardziej dostępne w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS), priorytet 3 Dostępność i usługi dla osób z niepełnosprawnościami, Działanie 03.01 Dostępność szkolnictwa wyższego.
Tabela: Informacja o podmiocie.
	I. Informacja o podmiocie

	1. Nazwa podmiotu :
Reprezentowany przez: 
	

	2. Forma organizacyjna:
	

	3. NIP: 
	

	4. Numer KRS lub innego właściwego rejestru:
	

	5. Regon: 
	

	6. Adres siedziby:
	

	6.1. Województwo
	

	6.2. Miejscowość
	

	6.3. Ulica
	

	6.4. Numer domu
	

	6.5. Numer lokalu
	

	6.6. Kod pocztowy
	

	6.7. Adres poczty elektronicznej
	

	6.8. Adres strony internetowej
	

	7. Osoba uprawniona do reprezentacji

	7.1. Imię 
	

	7.2. Nazwisko 
	

	7.3. Numer telefonu 
	

	7.4. Adres poczty elektronicznej 
	

	8. Osoba do kontaktów roboczych
	

	8.1. Imię 
	

	8.2. Nazwisko 
	

	8.3. Numer telefonu 
	

	8.4. Adres poczty elektronicznej 
	


Tabela: Część merytoryczna i potencjał Partnera.
	II. Część merytoryczna i potencjał Partnera

	l.p.
	Kryterium/ punktacja
	Opis

	1.
	Zgodność działania (profilu działalności) potencjalnego Partnera z celami Partnerstwa, badana  na podstawie: 
1) liczby audytów architektonicznych i informacyjno–komunikacyjnych.
Punktacja: (od 0 do 49 – 0 pkt; od 50 do 99 – 1 pkt; od 100 i więcej – 2 pkt.)
Maksymalna liczba punktów : 2
Przyznana liczba punktów: _____________________/2
2) przygotowanie opracowań w zakresie wsparcia studentów (np. standardy dostępności, modele dostępności, poradniki w zakresie dostępności).
Punktacja: (od 0 do 2 – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt; 5 i więcej – 2 pkt.).
Maksymalna liczba punktów : 2
Przyznana liczba punktów: _____________________/2
3) liczba audytów cyfrowych.
Punktacja: (od 0 do 99 – 0 pkt; od 100 do 199 – 1 pkt; od 200 i więcej – 2 pkt.)
Maksymalna liczba punktów: 2
Przyznana liczba punktów: _________________/2
4) doświadczenie w tworzeniu procedur
Punktacja: (od 0 do 2 procedur – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt;  5 i więcej procedur – 2 pkt.)
Maksymalna liczba punktów : 2
Przyznana liczba punktów: ___________________/2 
5) liczba szkoleń specjalistycznych w zakresie dostępności, realizowanych na uczelniach wyższych
Punktacja (od 0 do 49 – 0 pkt; od 50 do 89 – 1 pkt;  90 i więcej – 2 pkt.)
Maksymalna liczba punktów : 2
Przyznana liczba punktów: _____________________/2
6) liczba przygotowanych merytorycznie e-learningów
Punktacja: (od 0 do 3 – 0 pkt; od 4 do 9 – 1 pkt; 10 i więcej – 2 pkt.)
Maksymalna  punktów : 2
Przyznana liczba punktów: ____________________/2
7) doświadczenie w realizacji, organizacji i prowadzenia warsztatów/szkoleń wyjazdowych
Punktacja : (od 0 do 2 – 0 pkt; od 2 do 4 – 1 pkt;  5 i więcej – 2 pkt.)
Maksymalna liczba punktów : 2.
Przyznana liczba punktów: ____________________/2
	


	2.
	Doświadczenie w realizacji projektów w charakterze L
Lidera lub sformalizowanego Partnera – z umową partnerską), mających na celu podnoszenie poziomu dostępności uczelni wyższych oraz  zapewniania osobom ze szczególnymi potrzebami, w tym osobom z niepełnosprawnościami, możliwości skorzystania z oferty szkolnictwa wyższego w szczególności doświadczenie realizatorów projektów w ramach konkursów realizowanych w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój, tj.:
- nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/19 pt. „Uczelnia dostępna”
- nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/20 pt. „Uczelnia dostępna II”
- nr POWR.03.05.00-IP.08-00-DOS/21 pt. „Uczelnia dostępna III”  
na wszystkich poziomach
Punktacja: 1 projekt Uczelnia dostępna = 2 pkt, 1 projekt inny niż Uczelnia dostępna 1 pkt).
Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 20.
Przyznana liczba punktów: ___________________/20
	

	3.
	Potencjał merytoryczny w następujących obszarach (zasoby ludzkie): Wskazać po jednym specjaliście:  imię, nazwisko, opis doświadczenia/kwalifikacji  z 8 obszarów  konkursowych tj. Struktura organizacyjna (1 os), Dostępność architektoniczna (1 os.), Dostępność informacyjno-komunikacyjna (1 os.), Dostępność cyfrowa (1 os.), Technologie (1 os.) , Procedury (1 os.), Usługi wspierające edukację (1 os.),  Działania podnoszące świadomość niepełnosprawności – szkolenia (1 os).
Punktacja: 0 osób z  danego obszaru – 0 pkt, 1 osoba z danego obszaru 2 pkt. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 16).
Przyznana liczba punktów: ___________________/16
	


	4.


	Doświadczenie w zakresie podnoszenia poziomu dostępności uczelni wyższych, w realizacji poprzednich edycji projektów (jako sformalizowane Partnerstwo – umowa partnerska) w ramach konkursu Uczelnia Dostępna (na wszystkich poziomach).
Punktacja: liczba  realizowanych projektów od 0 do 2–5 pkt
od 3 do 5–10 pkt
powyżej  –16 pkt
Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 16
Przyznana liczba punktów: ___________________/16
	

	5.
	Doświadczenie w organizacji i realizacji dostępnych wydarzeń 
Punktacja : do 5 wydarzeń – 1 pkt
6–10 – 2 pkt
11–15 – 3 pkt
powyżej 15 – 5 pkt
Maksymalna ilość punktów do uzyskania: 5
Przyznana liczba punktów:
___________________/5
	

	6.
	Deklarowane zatrudnienia przez Partnera osoby z niepełnosprawnościami na potrzeby realizacji projektu 
(zatrudnionego w wymiarze odpowiadającym co najmniej ½ etatu).
Punktacja : 0 osób – 0 pkt., 1 osoba – 12 pkt. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania: 12). 
Przyznana liczba punktów: ___________________/12
	

	7.
	Łączny obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy.
Podać łączny obrót za ostatni zamknięty rok obrotowy 
Punktacja : do 1 mln – 1 pkt
1-3 mln – 2 pkt
Powyżej 3  mln – 5 pkt
Maksymalna liczba punktów do uzyskania:  5 pkt. 
Przyznana liczba punktów: ___________________/5
	

	8.
	Łączna liczba uzyskanych  punktów:
	__________________________________________


Oświadczenia
1. Oświadczam, że dane zawarte w niniejszej ofercie są zgodne z prawdą. 
2. Oświadczam, że instytucja, którą reprezentuję nie zalega z opłacaniem składek na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 
3. Oświadczam, że zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia przez Partnera w ramach projektu nie są i nie będą współfinansowane z innych wspólnotowych instrumentów finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. 
4. [bookmark: _Hlk151716385]Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do udziału w projekcie w charakterze Partnera.
5. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej udział w projekcie w charakterze Partnera.
6. Oświadczam, że jakiekolwiek ustalenia dokonane przed zawarciem umowy nie dają nam podstaw prawnych do składania roszczeń finansowych wobec Uniwersytetu Rolniczego w  Krakowie.
7. Wyrażam zgodę na udostępnienie informacji o wyborze instytucji, którą reprezentuję – w przypadku zaproszenia do negocjacji i/lub wyboru do pełnienia funkcji Partnera.
8. Oświadczam, że zapoznałam/em się z ogłoszeniem do składania ofert i nie wnoszę do niego zastrzeżeń oraz zdobyłam/em konieczne informacje potrzebne do właściwej realizacji Partnerstwa.
9. Oferuję realizację projektu w Partnerstwie w pełnym zakresie, zgodnie z celem i zakresem tematycznym Partnerstwa.
10. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję jest organizacją pozarządową w rozumieniu art. 3 ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, która posiada co najmniej 4-letnie udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu działalności pożytku publicznego, o której mowa w art. 3 ust. 1 ww. ustawy w zakresie:
1) wdrażania dostępności dla osób z niepełnosprawnościami w uczelniach lub innych instytucjach publicznych, lub
2)  wspieraniu edukacji osób z niepełnosprawnościami w uczelniach.
11. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego Dz.U.2024.507 ze zm.).
12. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie podlega wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 21 czerwca 2013 r. o finansach publicznych Dz.U.2023.1270 ze zm.
13. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie zalega z opłaceniem składek wobec Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego.
14. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie zalega z opłaceniem podatków i opłat wobec Urzędu Skarbowego;
15. Oświadczam, że podmiot, który reprezentuję nie jest wykluczony z możliwości otrzymania dofinansowania na podstawie przepisów odrębnych.
16. W przypadku wybrania niniejszej oferty jako najkorzystniejszej, oświadczam, że ze strony Partnera osobą/osobami upoważnioną/nymi do kontaktów z Ogłaszającym nabór i nadzoru nad realizacją umowy są/będzie: ______ nr telefonu:  _____, e-mail: _______
17. Oświadczam, że wypełniono obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałam/em na potrzeby niniejszego naboru, stanowiące załącznik nr 5.*
18. Oświadczam, że wyrażam zgodę na upublicznienie informacji o pełnionej roli Partnera w projekcie.
19. Oświadczam, że zobowiązuję się do zawarcia umowy o przeniesienie na Uniwersytet Rolniczy w Krakowie majątkowych praw autorskich do utworów, dzieł, efektów pracy twórczej i  naukowej wytworzonych w przedmiotowym Projekcie.
20. Przedkładam:
 1) statut Partnera (jeśli dotyczy) oraz 
[bookmark: _Hlk151716090]2) aktualny odpis z właściwego rejestru (np. KRS, CEIDG) lub odpowiednio wyciąg z właściwej ewidencji potwierdzający formę organizacyjno-prawną podmiotu.
_____________________________
(Data i podpis)
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).
* w przypadku gdy Partner nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub  zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści świadczenia np. przez jego wykreślenie).

Załącznik nr 2 Klauzula informacyjna
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych kontrahentów
Zgodnie z art 13 ust 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z  przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporządzenie ogólne o ochronie danych), zwanego dalej „RODO” niniejszym informujemy, iż:
1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie. Z Administratorem można kontaktować się pod adresem siedziby: Aleja Mickiewicza 21, 31-120 Kraków oraz poprzez e-mail: rector@urk.edu.pl.
2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym należy kontaktować się za  pomocą adresu e-mail: iod@urk.edu.pl.
3. Dane osób wskazanych w umowie będą przetwarzane w celu:
1) zawarcia i realizacji umowy, w tym dokonywania płatności (podstawa prawna: art. 6 ust.
1 lit. b RODO);
2) realizacji niezbędnego kontaktu, w tym z pracownikami kontrahenta (podstawa prawna:
art. 6 ust. 1 lit. b, f RODO);
3) realizacji obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w tym obowiązków
księgowo-rachunkowych i archiwizacyjnych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c RODO);
4) ewentualnego ustalenia, dochodzenia roszczeń lub obrony przed roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
4. Podanie danych osobowych jest niezbędne do realizacji umowy. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości zawarcia niniejszej umowy.
5. Posiada Pani/Pan prawo do:
1) dostępu do swoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych;
2) przenoszenia danych;
3) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania
– w przypadkach i na warunkach określonych w RODO.
6. Jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie udzielonej Administratorowi zgody, posiada Pani/Pan również prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z  prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnięciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych można przesłać e-mailem na  adres Inspektora Ochrony Danych, pocztą tradycyjną na adres Administratora lub wycofać osobiście stawiając się w siedzibie Administratora.
7. Pani/Pana dane osobowe będą udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym 
na  podstawie przepisów prawa.
8. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać powierzone do przetwarzania podmiotom realizującym zadania na polecenie Administratora, jak np. dostawcom usług IT.
9. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez czas trwania umowy, a następnie przez okres archiwizacyjny, wynikający z Instrukcji Kancelaryjnej.
10. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, że Pana/Pani dane osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z przepisami RODO.
11. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.
12. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji
międzynarodowej.

Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie, al. Mickiewicza 21, 31-120 Kraków
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