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do Zarządzenia Rektora Nr 22/2022 
z dnia 18 marca 2022 roku


Kraków, dnia  .....................................
…...…..……………………………
            (imię i nazwisko)

..….…...…………………………...
(stanowisko)
	
……...….………………………….				
     (jednostka organizacyjna)						
JM Rektor 
..........................................
Uniwersytetu Rolniczego
im. H. Kołłątaja w Krakowie


I. Wniosek o wyrażenie zgody na podjęcie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia u pracodawcy prowadzącego działalność dydaktyczną lub naukowo-badawczą

Uprzejmie proszę o wyrażenie zgody na podjęcie/kontynuowanie* dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy u pracodawcy prowadzącego działalność dydaktyczną/ naukową*:
……………………………………………………………………………………………………
(nazwa i siedziba dodatkowego pracodawcy)
na stanowisku ……………….…………………………………………………………….………
na czas określony od dnia ……………… do dnia ……………… w wymiarze ……..……. etatu.

W dodatkowym miejscu zatrudnienia będę/nie będę pełnić* funkcję  ……………...……

Jednocześnie zobowiązuję się na bieżąco informować o zmianach dotyczących dodatkowego zatrudnienia.

Oświadczam, że jest to moje jedyne dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy 
u pracodawcy prowadzącego działalność dydaktyczną lub naukową.

[bookmark: _Hlk98841650]							……………………………………………
		(podpis pracownika)

II. Opinia bezpośredniego przełożonego
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

							……………………………………………
		(data, podpis przełożonego)





III. Opinia dziekana/prorektora nadzorującego jednostkę ogólnouczelnianą*
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….

							……………………………………………
		(data, podpis dziekana/prorektora)

IV. Decyzja Rektora:

Wyrażam zgodę/Nie wyrażam zgody* na podjęcie dodatkowego zatrudnienia.




		……………………………………………..
   (data i podpis Rektora)



















* Niepotrzebne skreślić 
